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Contratacéo formal de trabalhadores temporarios deve

crescer 12% no 2° semestre

A previsdo é da Associacao Brasileira do Trabalho Temporario (ASSERTTEM), que
afirma que o setor da Industria puxara a geracdo de vagas no periodo

Mesmo diante da pandemia do novo coronavirus, a geracao de vagas formais por meio
do Trabalho Temporario, no formato da Lei Federal 6.019/74 e do Decreto n°
10.060/2019, deve crescer 12% entre julho e dezembro de 2020 em comparacdo ao
mesmo periodo do ano passado, segundo projecao da Associacdo Brasileira do
Trabalho Temporario (ASSERTTEM).

A entidade aponta ainda que, neste periodo, poderao ser geradas mais de 900 mil vagas
temporarias, frente as 800 mil de 2019. "O periodo de pandemia criou uma situacao de
inseguranca e emergéncia nas empresas e 0 Trabalho Temporario € a melhor
modalidade de contratacdo para este cenario, ja que pode ser utilizada como solucéo
por diversos setores e qualquer nivel de ocupacdo, o que favorece o crescimento”,
afirma Marcos de Abreu, presidente da ASSERTTEM.

A regulamentacédo do trabalho temporario, ocorrida ha 10 meses com a publicacdo do
Decreto 10.060/2019, também estimula e contribui para as contratacées na modalidade.
"Com o novo decreto, as empresas que desconheciam a forma de contratacdo tém uma
maior compreensao da modalidade com seguranca juridica e econdmica”, reforca o
presidente da ASSERTTEM.

Segundo ele, com a pandemia e constante transformac&o, em que as empresas estéo
se reinventando e buscando alternativas formais de contratar trabalhadores,
preservando os direitos, mas com oxigénio suficiente para acompanhar a oscilacao da
economia, o Trabalho Temporario se mostra como o regime mais rapido, eficaz e seguro
tanto para as empresas quanto para os trabalhadores. "Para as empresas o trabalho
temporario confere maior flexibilidade de gestdo enquanto os trabalhadores tém seus
direitos respeitados, podem adquirir mais conhecimentos e ter novas experiéncias no
mercado de trabalho, o que potencializa sua recolocagdo em uma eventual vaga

permanente”, continua Abreu.



IndUstria elevaré indice

Historicamente, o 2° semestre € o periodo de maior contratacdo de trabalhadores
temporarios, com destaque para o ultimo quadrimestre (setembro, outubro, novembro e
dezembro) devido as datas sazonais, como Dia das Criancas e Natal, em que o
comércio é responsavel por grande parte das contratagbes. Porém, em 2020, a

pandemia deve alterar esse cenario.

"Acreditamos que haverd uma queda nas contratacBes temporarias realizadas pelo
comércio, por ter menos pessoas visitando as lojas e pelo uso do comércio eletrdnico.
Mas, essa diminuicdo sera superada pelas contratacdes das indastrias, que estao
repondo seus quadros de funciondarios para conseguir suprir a demanda do mercado",

explica Abreu.

Para o presidente da ASSERTTEM, a modalidade deve ser vista como oportunidade
para que as empresas consigam atender suas demandas urgentes e emergenciais e
para ganharem félego durante a retomada, até conseguirem efetivar os trabalhadores

novamente.

"Entre janeiro e junho de 2020 tivemos mais de 1 milhdo de contratacdes temporarias,
somadas ao bom desempenho que esperamos para 0 2° semestre, devemos alcancar
a marca de 1,9 milhdo de trabalhadores temporarios contratados neste ano, um

aumento de cerca de 28% em relacdo a 2019", conclui.



